Fundacéo Assistencial
dos Servidores do Ministério da Fazenda

Carta Circular Presidéncia N.° 008/19.

Brasilia, 29 de maio de 2019.

Ao (A) Senhor (a),

Lorival Matos

Sindicato dos Trabalhadores do Poder Judiciario Federal do Estado da Bahia - SINDJUFE-BA
AV. Ulysses Guimarées N 3302, Bairro Sussuarana, ED Cab Empresarial - 1° andar

CEP: 41213000 - Salvador/BA

Assunto: Reajuste - 2019

Senhor (a) dirigente,

1. Cumprimentando-o (a) cordialmente, venho comunicar-lhe que foi definido o
percentual de reajuste das mensalidades dos planos de salude mantidos pela Fundagéo
Assefaz para o ano de 2019. Esclarego, preliminarmente, que o reajuste que ora
apresentamos se faz necessario do ponto de vista contratual e em face das normas que
disciplinam a saude suplementar, buscando, principalmente, alcangar a higidez
econdmico-financeira desta Fundacgéo.

2. Nesse sentido, & importante esclarecer que os indices de reajuste foram
construidos por calculos atuariais com base no indice oficial da inflagdo médica FIPE, que
ficou em 6,57% nos Ultimos doze meses, e leva em considerag&o: a) os custos com a satide,
impactados pela utilizagdo dos planos pelos beneficiarios; b) o risco e a expectativa futura, ou
seja, as probabilidades contidas no perfil etario e epidemiologico da carteira; ¢) a inovacédo
tecnoldgica; d) os procedimentos de alta complexidade; e) despesas administrativas; f) as
inflagbes meédica e mercadolégica; g) a regulagédo da salde suplementar pala ANS e; h) as
judicializagoes.

3. Ressalto, ainda, que a inflagdo médica medida pelo indice de Variacdo dos
Custos Médico- Hosp|talares (VCMH) do Instituto de Estudos de Saude Suplementar - IESS
registrou aumento de 16,9% no ano de 2018.

A, Os referidos regjustes sdc de fundamental importancia para o equilibrio
financeiro da Assefaz, tendo em vista a caracteristica associativa, mutualista e solidaria.

5. Assim, devidamente respaldado pela Resolugdo n°. 019, de 22 de maio de
2019, do Conselho de Administragéo, informo que, a partir de 1° de julho de 2019, os planos
de saude disponibilizados pela Fundagéao Assefaz seréo reajustados de acordo com a tabela
a seguir:

Plano Valor do Reajuste
Planos antigos, mantidos por deciséo judicial 53,63%
Planos com acomodagédo em Enfermaria 25%
Planos com acomodagédo em Apartamento 9,98%
6. Cumpre-me esclarecer também que foram realizados estudos atuariais, com

base na sinistralidade dos respectivos produtos, da forma explanada abaixo:
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Fundacao Assistencial
dos Servidores do Ministério da Fazenda

a) Para os planos de salde com acomodag&o em apartamento, a taxa de sinistralidade
apontada foi de 87,98%. Sem duvida nenhuma, uma boa noticia se compararmos com
os reajustes ocorridos nos Ultimos anos:

b) Para os planos de salde com acomodagdo em enfermaria, os calculos atuariais
apontavam para um reajuste de 32,52%, com taxa de sinistralidade de 106,02%. No
entanto, o Conselho de Administragdo da Fundacéo, pensando no melhor para seus
beneficiarios e em uma Assefaz autossustentavel e comprometida com a qualidade do
seu atendimento, reduziu esse reajuste, com o compromisso de buscar redes efetivas
de enfermaria a nivel nacional, a fim de que a sinistralidade possa permanecer em
percentuais mais adequados; e

c) Para os planos antigos, antericres a Lei 9656/98 e que sdo mantidos por decisao judicial,
O reajusie ioi aplicado com base nos estudos atuariais, que apontaram uma taxa de
sinistralidade de 122,91%, visando corrigir a penalizacdo sofrida nos Ultimos anos pelos
beneficiarios usuarios de planos distintos, disponibilizados pela Assefaz, quando eram
aplicados reajustes inferiores a sinistralidade, pratica que, apesar de legal e permitida
pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar - ANS, ndo se mostrou justa ao longo dos
anos.

7. Diante disso, encareco a valiosa colaboracio de Vossa Senhoria no sentido de
divulgar, nesse ambito, a presente correspondéncia ou o extrato dela pelos meios usuais e
disponiveis, noticiando o percentual de reajuste a ser aplicado nas mensalidades dos planos
de saude da Assefaz, a fim de garantir o maximo de informagéo possivel aos interessados,

8. Por fim, na certeza de sua compreenséao, a Assefaz agradece a confianca e
renova o compromisso de dedicar os maiores esforgcos em prol de aprimorar e aperfeigoar a
qualidade dos servigos oferecidos.

Atenciosamente, //
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Pedro Cléwié Santaro Arake
Presidente
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